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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-06-26

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina M. KRAKÓW

Powiat M. KRAKÓW

Ulica W. WITOSA Nr domu 23 Nr lokalu 5

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 30-612 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 12-654-32-42

Nr faksu E-mail 
sekretariat@hospicjum1.info.pl

Strona www hospicjum.info.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-06-19

2007-10-10

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 12049109000000 6. Numer KRS 0000283040

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Halina Styła prezes zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta Prochowska-Gabzdyl członek zarządu TAK

Beata Dudziak członek zarządu TAK

STOWARZYSZENIE HOSPICJUM MARYI KRÓLOWEJ APOSTOŁÓW W KRAKOWIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. NIESIENIE OPIEKI MEDYCZNEJ, DUCHOWEJ, PSYCHOLOGICZNEJ, 
SOCJALNEJ I
WSZELKIEJ INNEJ - OSOBOM DOROSŁYM W TERMINALNEJ FAZIE - 
prowadzenie domowego hospicjum
CHOROBY ORAZ CHORYM NIEULECZALNIE.
2. WSPIERANIE RODZIN OSÓB CHORYCH I OSIEROCONYCH - niesienie 
wsparcia psychologicznego
3. INTEGROWANIE OSÓB GOTOWYCH NIEŚĆ POMOC CHORYM, ICH 
RODZINOM I
OSIEROCONYM.
4. GŁOSZENIE IDEI HOSPICJUM
5. POMOC SPOŁECZNA, W TYM POMOC RODZINOM I OSOBOM W 
TRUDNEJ SYTUACJI
ŻYCIOWEJ ORAZ WYRÓWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN I OSÓB

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. POMOC SPOŁECZNA, W TYM POMOC RODZINOM I OSOBOM W 
TRUDNEJ
SYTUACJI ŻYCIOWEJ ORAZ WYRÓWNYWANIE SZANS TYCH RODZIN I OSÓB
POPRZEZ PROWADENIE POSŁUG DUCHOWYCH, PSYCHOLOGICZNYCH, 
SOCJALNYCH
I MEDYCZNYCH DLA RODZIN OSÓB CHORYCH I OSIEROCONYCH
2. NIESIENIE OPIEKI MEDYCZNEJ OSOBOM DOROSŁYM W TERMINALNEJ
FAZIE CHOROBY ORAZ CHORYM NIEULECZALNIE POPRZEZ PROWADZENIE 
POSŁUG
MEDYCZNYCH W DOMACH CHORYCH
3. NIESIENIE OPIEKI MEDYCZNEJ OSOBOM DOROSŁYM W TERMINALNEJ
FAZIE CHOROBY ORAZ CHORYM NIEULECZALNIE POPRZEZ PROWADZENIE 
POSŁUG
FIZJOTERAPEUTYCZNYCH
4. NIESIENIE OPIEKI MEDYCZNEJ OSOBOM DOROSŁYM W TERMINALNEJ
FAZIE CHOROBY ORAZ CHORYM NIEULECZALNIE POPRZEZ PROWADZENIE 
POSŁUG
PSYCHOLOGICZNYCH W DOMACH CHORYCH
5. PROWADZENIE WYPOŻYCZALNI SPRZĘTU 
PIELĘGNACYJNO
II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego w okresie 
spraw

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

STOWARZYSZENIE PROWADZĄC DOMOWE HOSPICJUM DZIAŁA W NASTĘPUJĄCYCH OBSZARACH:
1.PODMIOT LECZNICZY - opieka medyczna w domu chorego
2.WOLONTARIAT HOSPICYJNY - wsparcie chorego w domu
3.WOLONTARIAT AKCYJNY - dla pozyskiwania środków, wolontariat pracowniczy
4.WOLONTRAIAT AKCYJNY - kierowany do chorych, w tym Odskocznia Hospicjum
5.WOLONTARIAT DZIECIĘCY - w ramach klubu Przyjaciela Chorego Żółta Żyrafa
6.CENTRUM WSPARCIA DLA OSÓB PO STRACIE BLISKICH, zwłaszcza dla dzieci po stracie rodzica lub rodzeństawa 
7.WEWNĘTRZNA WYPOŻYCZALNIA SPRZĘTU REHABILITACYJNEGO

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
- Niesienie opieki medycznej, duchowej, psychologicznej, socjalnej i wszelkiej innej osobom dorosłym w terminalnym stanie 
choroby oraz chorym nieuleczalnie
- Wspieranie osób chorych i osieroconych
- Integrowanie osób gotowych nieść pomoc chorym, ich rodzinom i osieroconym
- Głoszenie idei hospicjum
- Pomoc społeczną, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej

PODMIOT LECZNICZY
Założony w 2009 roku dla celów prowadzenia opieki medycznej w domach chorych, jako DOMOWE HOSPICJUM.
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1.Podmiot posiadał jedną Komórkę Organizacyjną pod nazwą: 
Domowa opieka hospicyjna nad osobami w terminalnym stanie choroby i chorymi przewlekle.
2.Wszystkie świadczenia medyczne udzielane były nieodpłatnie, całodobowo, 7 dni w tygodniu. 
3.Rejestracja odbywała się w lokalu przy ul. Cegielnianej 6b/2 w Krakowie, a w wyjątkowych przypadkach bezpośrednio w domu 
chorego.
4.Tereny, z których hospicjum obejmowało chorych:
- os. Kurdwanów
- os. Wola Duchacka Wschód
- os. Wola Duchacka Zachód
- os. Piaski Nowe
- Piaski Wielkie (domy)
- Łagiewniki domy (domy i bloki do torów kolejowych)
- Borek Fałęcki: ul. Jugowicka i przecznice (domy)
- Swoszowice
5.W 2024 roku Stowarzyszenie w ramach umów-zleceń i innych umów cywilno-prawnych współpracowało z:
-czteroma lekarzami
-trzema pielęgniarkami
-dwoma fizjoterapeutami
-dwoma psychologami
6.W ramach opieki medycznej wykonano 1181 wizyt, w tym:
- 259 wizyt lekarskich
- 635 wizyt pielęgniarskich
- 100 wizyt psychologicznych
- 187 wizyt fizjoterapeutycznych
7.Zarejestrowanych w 2024 roku było 45 chorych, z czego przyjętych 40 (jedna osoba nie dostała kwalifikacji, dwie trafiły przed 
kwalifikacją na oddział paliatywny, dwie zmarły przed kwalifikacją.
8.Kobiety: 17, Mężczyźni: 24
9.Najczęstsze przyczyny zgonu wg kolejności:
- płuca (11 osób na 41)
- gruczoł krokowy
- mózg
- pierś
- jelito grube
- wątroba
- trzon macicy
- pozostałe: pojedyncze rozpoznania
10.Trzy osoby były z innym rozpoznaniem niż nowotworowe
- głębokie owrzodzenie odleżynowe - opieka przed i poszpitalna z tyt. odleżyn
- porażenie mózgowe - opieka pielęgniarska
- bakteryjne zapalenie opon mózgowych - opieka poszpitalna

WOLONTARIAT HOSPICYJNY

A)PODOPIECZNI – w 2024 roku pod opieką były 34 osoby. Byli to chorzy przewlekle, z poprzednich lat, doszło 13 osób (w tym 5 
osób z os. Cegielniana)
POSŁUGA:
- u chorych posługiwało łącznie 33 osoby, w tym 5 osób z grupy II Cegielniana  - była to pomoc w zakresie pielęgnacji, 
towarzyszenia, robienia zakupów, załatwiania spraw urzędowych i sprawunków, wspólne wyjścia/wyjazdy do lekarza, na spacer i 
wszelka inna pomoc możliwa do zrealizowania
- z grona osób, którym posługiwaliśmy jako wolontariusze pożegnaliśmy 2 osoby z os. Cegielnianego

B)WOLONTARIAT AKCYJNY - kwesty dział bardzo prężnie, zaangażowane były osoby z grona członków stowarzyszenia, 
wolontariuszy posługujących u chorych, rodzin wolontariuszy, z zespołu medycznego, studenci UPJP2, inne zaprzyjaźnione 
osoby. W sumie ok. 70 osób.

C)WOLONTARIAT RĘKODZIELNICZY - Odskocznia: dział również bardzo prężnie, zaangażowanych było 14 osób. W ciągu roku były 
trzy akcje:
- Światowy Dzień Chorego (szydełkowe obrazki w ramkach, tacki decoupage)
- Wielkanoc (pieczone własnoręcznie baby, kurkowe stroiki)
- Boże Narodzenie (drewniane herbaciarki z decoupage, lampiony - wspólna akcja z Sabre)
DODATKOWO: przygotowanie dwóch kiermaszów w Wieliczce u Franciszkanów oraz w ZUS oraz dwa festyny w parafii 
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saletyńskiej.

D)WOLONTARIAT DZIECIĘCY - w ramach klubu Przyjaciela Chorego Żółta Żyrafa: poprowdził 4 spotkania - luty, marzec, maj, 
listopad łącznie dla PONAD 80 DZIECI.
W ramach spotkań, trwających ok. 3 godzin odbywały się zajęcia rękodzielnicze, minipogadanka uwrażliwiająca dzieci na 
pamięć o chorych i samotnych osobach oraz idei hospicjum. Dzieci przygotowywały kartki na Dzień Chorego, Kartki 
Wielkanocne, makramowe aniołki, wianki z okazji Dnia Mamy.

E)WOLONTARIAT STUDENCKI i PRACOWNICZY - UPJP2, SABRE POLSKA
- to już stałe akcje:
1.Akcja Mikołajowa dla 14 podopiecznych - studenci 13 studentek wzięło udział w makramowych aniołowych warsztatach. 
Wykonane anioły trafiły do chorych podczas odwiedzin mikołajowych. W przygotowanie pięknych paczek zaangażowało się 
wielu studentów. Zadbali o zebranie środków na terenie uczelni i za kwotę 3.220,00 zł przygotowali 4 bogate żywnościowe 
paczki i DODATKOWO: 11 szt. dużej czekolady Milka. dres dla p. Miecia oraz 3 prezenty dla dzieci z Centrum Wsparcia po stracie 
bliskiej osoby.
2.Akcja Bożonarodzeniowa dla wszystkich podopiecznych - pracownicy SABRE - w akcję zaangażowanych było ponad 30 osób. 
Już w listopadzie w ramach wewnętrznej akcji Sabre Give together mieliśmy okazję razem z pracownikami przygotować piękne 
świąteczne upominki dla wszystkich naszych podopiecznych. Częściowo wykonane w naszej rękodzielniczej pracowni szklane 
lampiony, wykonane gwiazdy z papierowej wikliny, makramowe anioły, oraz herbaciarki z zimowym decoupage mieliśmy okazję 
wspólnie ozdabiać i pakować. Cała akcja odbywała się na terenie firmy SABRE. Mieliśmy okazję poznać się z dyrektorem 
generalnym ze Stanów Zjednoczonych i wręczyć specjalnie na tę okazję przygotowaną piękną szklaną statuetkę z tulipanem. 
Była przeznaczona dla zespołu w Polsce, ale jak się okazało powędrowała do centrali:-)

Jako wolontariusze mieliśmy okazję spotkać się na hospicyjnym opłatku w gronie niemal 40 osób. Wolontariusze mieli również 
możliwość comiesięcznego udziału we wspólnej Mszy świętej i adoracji Najświętszego Sakramentu. Co miesiąc za wyjątkiem 
wakacji odbywały się również spotkania wolontariatu.
Z racji drugiej siedziby od roku działa II grupa wolontariatu przy parafii Matki Bożej Saletyńskiej przy ul. Cegielnianej. Tutaj 
również odbywały spotkania, ale z nieco mniejszą częstotliwością. Mieliśmy też możliwość wzięcia czynnego udziału w dwóch 
piknikach rodzinnych na terenie parafii. 
2 listopada 2024 rozpoczęło działalność

W ramach hospicjum działa CENTRUM WSPARCIA DLA OSÓB PO STRACIE BLISKICH, 
zwłaszcza dla dzieci po stracie rodzica lub rodzeństwa - to systemowe bezpłatne wsparcie dla rodzin, zmagających się z żałobą, 
również długotrwałą

Dzieci:
- terapia SI (integracja sensoryczna - Terapia pomaga dzieciom radzić sobie z trudnymi emocjami i umożliwia im lepsze 
zrozumienie własnych uczuć
- wsparcie psychologiczne prowadzone przez psychoonkologa oraz psychologa, który na codzień pracuje z dziećmi
- dostępna jest muzykoterapia

Dorośli:
- wsparcie psychologiczne prowadzone przez psychoonkologa 
- dla chętnych wsparcie duchowe
W DALSZYM PLANIE
- grupy wsparcia
- zajęcia manualne/warsztaty

WYPOŻYCZALNIA SPRZĘTU działa jako wypożyczalnia wewnętrzna (dla osób znajdujących się pod opieką)

W SWOICH ZASOBACH POSIADA m.in.:
- łóżka sterowane elektrycznie
- wózki inwalidzkie
- balkoniki, laski, kule
oraz inne wspomagające urządzenia: ssaki, koncentrator tlenu, urządzenie do drenażu limfatycznego

STOWARZYSZENIE 
- w 2024 roku posiadało 33 członków (doszło 3 osoby)
- zarząd stowarzyszenia podjął 26 uchwał, dot. zwłaszcza bieżącej działalności 
- Stowarzyszenie w 2024 roku złożyło wszelkie niezbędne sprawozdania
- GUS
- MIN. ŚRODOWISKA – ODPADY
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

83

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

- Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji - ZBIÓRKI PUBL.
- URZĄD SKARBOWY
- MIN. PRACY I POLITYKI SPOŁECZNEJ - 1,5% (OBECNIE INSTYTUT WOLNOŚCI)
- MIN. ZDROWIA – o osobach zatrudnionych/współpracujących

Stowarzyszenie, również jako Podmiot Leczniczy w 2024 roku nie przeszło zewnętrznych kontroli.

WSPÓŁPRACA Z FUNDACJĄ
NA RZECZ HOSPICJUM MARYI KRÓLOWEJ APOSTOŁÓW W KRAKOWE

Fundatorem Fundacji jest nasze Stowarzyszenie. Została założona w październiku 2023 roku. Zarząd hospicjum na ustanowienie 
fundacji otrzymał drogą Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Działalność lecznicza polegająca na prowadzeniu 

domowego hospicjum w zakresie: • leczenia 
uporczywego bólu oraz innych objawów, takich 
jak: duszności, wymioty, nudności itp., 
związanych z przebiegiem choroby – 
systematyczne wizyty domowe lekarza i 
pielęgniarki. • aktywizacji chorego do możliwie 
pełnego życia, starając się jak najdłużej 
zachować u chorego sprawność fizyczną – 
domowe wizyty fizjoterapeuty • w sytuacji, 
kiedy chory lub jego najbliższa rodzina wymaga 
wsparcia psychologa – domowe wizyty 

85.12.Z 121 082,80 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Hospicjum jako organizacja pożytku publicznego 
prowadzi szeroko rozumianą pomoc, w tym 
pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji 
życiowej. Kierowana jest do osób chorych 
nowotworowo w terminanlnym stanie oraz ich 
rodzin oraz chorych przewlekle, 
niepełnosprawnych i samotnych. To pomoc 
polegająca na wspieraniu tych osób w takim 
zakresie, by ich życie stało się łatwiejszym i 
możliwie komfortowym - o ile życie w chorobie 
można takim nazwać. Dzięki ludziom dobrej 
woli, zarówno tym którzy pomagają chorym 
bezpośredni, jak i tym którzy wspierają 
hospicjum finansowo udaje się tę pomoc nieść.

88.10.Z 17 350,00 zł
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138 416,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 525 499,64 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 516 030,28 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 8 444,16 zł

e) pozostałe przychody 1 025,20 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 371 502,13 zł

2.4. Z innych źródeł 15 580,61 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 138 432,80 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

850,00 zł

199 211,40 zł

0,00 zł

171 440,73 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 149 731,22 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 473 436,92 zł 138 432,80 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

366 299,06 zł 138 432,80 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

107 137,86 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 cała kwota została wydatkowana na zapewnienie działań związanych z prowadzonym przez 
Stowarzyszenie Domowego Hospicjum, w tym zapewnienie działalności leczniczej (hospicjum nie 
posiada kontraktu z NFZ)

138 432,80 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 1 500,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatów

15 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

33 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

50 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

50 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 190 920,06 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

190 920,06 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

5 414,82 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 156,20 zł

33 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

33 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

99 748,76 zł

98 700,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

1 048,76 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 91 171,30 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 190 920,06 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 090,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 090,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Halina Styła Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Fundacja na Rzecz Hospicjum Maryii Królowej Apostołów w Krakowie

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2025-06-26
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